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党建引领基层治理 筑牢平安防线
——大理州南涧县公安局无量派出所党支部工作侧记

大理市2025年“安全生产月”全面启动

大理市烟草专卖局联合大理市
公安局经侦大队开展涉烟违法行为
查处期间，发现如下违法行为：

2025 年 3 月 14 日，在大理州南涧
县公郎检查站，于云 F89459/云 F9776
挂重型仓栅式半挂车内现场查获涉嫌
违法的卷烟：红山茶（软）84mm200、
KABAUNG70 条、THUMB70mm100
条，合计3个品牌，400条卷烟。

2025 年 4 月 29 日，在大理州大理
市满江街道上登工业园区丰树大理现
代物流中心二号库处理中心京东快
递 ， 现 场 于 单 号 为 ：
JDX038913815784-1-1的包裹内查获

涉嫌违法的卷烟：牡丹（软）84mm36
条，共计1个品种，36条卷烟。

请物主于本公告发布之日起 60
日内到大理市烟草专卖局（地址：大理
市 吉 苍 路 72 号 ，联 系 人 ：张 雄 飞
15125088023、包 志 辉 13887298019，
联 系 电 话 ：0872-2124718）接 受 调
查。若逾期不来接受调查，大理市烟
草专卖局将依据《烟草专卖行政处罚
程序规定》第七十三条及有关法律法
规的规定，依法对涉案烟草专卖品作
出处理。

大理市烟草专卖局
2025年6月4日

公 告

大理州南涧县公安局无量派出所
党支部通过“多元化铸魂、多元力量汇
聚、多资源运用”等方式，以“党建+”模
式破解基层工作难题、激发基层党建活
力、点燃基层党组织“动力引擎”，进一
步织密命案防控基层治理网，有效防范

“民转刑”“刑转命”案件发生。

“党建+理想信念”
多元化铸魂 牢记政治本色

无量派出所党支部始终将政治建
设摆在首位，按照“第一标准”、落实

“第一议题”、时刻牢记“第一身份”，深
入学习党的路线、方针、政策，把讲政治
的要求贯穿公安中心工作的各方面、全
过程，将锤炼党性、牢记党员身份融入
日常工作，不断提升党员民辅警的思想
境界和服务意识。

认真开展党纪学习教育，将所学所
感落实到日常工作中，扎实开展各项理
论知识学习和警示教育，学习正面积极
案例，剖析负面典型案例，引导民辅警
以先进为荣，以落后为耻。同时，加强
对民警、辅警的思想动态排查，所领导
对民警、辅警的家庭感情状况、经济债
务情况、爱好嗜好等了如指掌，加强八
小时以外的监督，发现隐患苗头及时提
醒帮助，坚决杜绝违纪违法问题，确保

队伍廉洁、自律、干净。
无量派出所党支部注重向先进典

型学习，挖掘在政治理论、业务学习、重
大安保活动、节日街天安保、党建活动、
廉洁自律、纪律作风等方面涌现出的先
进典型，利用各种推优渠道及最美家
庭、优秀基层民辅警等评选活动，对选
树的优秀民辅警进行广泛宣传和推广，
将榜样的示范引领作用转化为推动工
作、服务群众的实际行动。同时，持续
落实爱警暖警措施，深入开展全体民辅
警体检、送生日蛋糕、开展文体活动等，
让民辅警在交流思想、抒发情感的同
时，极大提升文化自信，切实增强队伍
凝聚力和归属感。

“党建+机制”
多元力量汇聚 提升新质战斗力

无量派出所党支部不断加强基层
党建工作，充分发挥“头雁”引领作用，
严格落实支部和支委责任。按照《南涧
县公安局网格化巡逻防控工作方案》，
强化社会面巡逻管控，每天安排一辆
警车分时段分区域上路巡逻，增强群
众的安全感。按时开展每月一次的社
会治安集中整治和每周一次的大清查
行动，对辖区的重点部位、要害部位、行
业场所、出租户等，采取定期检查和随

机抽查相结合的方式进行清查和监督
管理，及时纠正和处理违法犯罪苗头隐
患，从源头上有效强化对违法犯罪的
管控。

针对矛盾纠纷排查化解存在的
“排查发现难、调处化解难、人员稳控
难”问题，无量派出所党支部统筹各方
力量，多元同排共调。积极探索实践

“多排查、立调处、代信访、明包保、定机
制、建阵地”，将矛盾风险化解稳控在源
头、案发前和村组内，实现了“纠纷不出
户，微事不出格，小事不出村，大事不出
镇，矛盾不上交”的良好局面。在护学
岗活动中，针对辖区特点，在确保校园
内和门口安全的基础上，将护航学生安
全延伸到来回学校的路上，通过召开家
长、客运车驾驶员宣传教育会，街天加
强公路巡逻并开展路检路查等方式，确
保学生校内外的安全。

持续深化“放管服”改革工作，户
籍民警熟练掌握应用户籍政策及相关
业务知识，从群众角度出发解决问题，
切实提高群众满意度。2024 年以来，
到道路通行不便的居民家里为行动不
便的老年人、残疾人采集照片上门服
务办理身份证 25 人次，采取延时服务
和错时服务，确保 24 小时服务不间断，
共办理居民身份证 949 人次，出生落户

140人，死亡注销 230人，周到的服务让
群众满意而归，实现零投诉。同时，对
于群众的求助有求必应，2024 年以来，
接报警求助 150 起，均得到群众的肯定
和认可。

“党建+创新”
多资源运用 拓展发展空间

无量派出所党支部大胆尝试新思
路、新方法、新举措，推动党建工作与时
俱进，提高党建工作的科学化、规范化、
制度化水平。积极开展“红色教育炼党
性，学思践悟新思想”等主题党日活动，
丰富党员教育形式和内容。同时，建立
和完善党建与业务同部署、同落实、同
检查、同考核机制，形成党建与业务工
作管理闭环。按照“一人一岗一标准”
和月工作清单销号模式，修订完善绩效
考核办法，科学统筹，推进党建和业务
考核质量评价同向发力，为建设更高水
平的平安大理作出新的更大贡献。

［宋金友 任紫金］

5 月 29 日，大理市 2025 年“安全生
产月”活动正式启动。活动以“人人讲
安全、个个会应急——查找身边安全
隐患”为主题，聚焦“理论学习、隐患治
理、科普宣传、实战演练”四大核心，将
通过一个月的专项行动，构建“全民参
与、科技赋能、精准治理”的安全生产
新格局。

此次活动创新采用“科技+全民”双
轨模式让安全治理从“政府独唱”转向

“全民合唱”。组建专家团队深入危化
品、建筑等重点企业，开展重大隐患判定
标准培训，同步实施应急救援实战演练，
靶向提升企业风险防控能力。结合近年
来行业典型事故，剖析隐患成因，现场演
示消防器材使用、疏散逃生等技能，强化

“一线人员”应急处置水平。
“吹哨+共治”守护万家灯火。在公

园、广场、文化长廊等公共空间嵌入安全
元素，打造“15分钟安全宣传圈”。鼓励
居民拍摄电动自行车违规充电、老旧电
路隐患等问题，通过“随手拍”平台上报，
经核实后给予积分奖励，推动“隐患发
现—整改—反馈”闭环管理。

“关爱+科普”护航“一老一小”。针
对农村地区特点，开展农业机械操作、
有限空间作业、自建房安全、燃气使用
等专题科普，通过“流动宣传车+方言快
板+现场实操”等形式，让安全知识“接
地气、入人心”。建立“网格员包联”机
制，为留守老人、儿童家庭上门排查用
电用火隐患，发放《农村安全手册》，筑
牢基层安全底线。

启动“百场消防培训进基层”计划，
为村（居）委会工作人员、网格员等重点
人群定制消防课程，覆盖“隐患排查、初
期灭火、应急疏散”全流程，打造基层消
防“明白人”队伍。

活动期间将发放 5 万份《安全知识
手册》，开展 100 场校园防溺水、防灾减
灾专题课，通过电视、新媒体平台推送
安全科普内容超 200 条，实现“线上+线
下”宣传全覆盖。

大理市“安全生产月”的全面启动，
标志着“政府主导、部门联动、企业负
责、群众参与”的安全治理体系迈向更
深层次。
（大理市安全生产委员会办公室供稿）

5月31日，云南天外天（大理）律师事务所党支部再次扬起爱的风帆，到洱源县碧云完小开展爱心捐赠活动。
云南天外天（大理）律师事务所党支部始终将服务社会、回馈桑梓的使命扛在肩头，将对教育事业的深情牵挂融入一次次具体行动，连续八年为孩子们点亮节日的

暖光。未来，云南天外天（大理）律师事务所党支部将继续以党建为舵，以爱心为帆，让关爱少年儿童成长的航船行稳致远，为托起乡村教育“明天的太阳”注入源源不
断的红色动能。 ［张永昆 摄］

弥渡县卫健党工委紧紧围绕“大理
先锋·健康卫士”公立医院党建示范品
牌创建工作，从学习教育、技能提升、学
用结合三个维度精准发力，推动党员教
育培训工作。

以学习教育为引领，筑牢思想根
基。严格执行“三会一课”等党内基本
制度，创新采用“线上自主学+线下集
中学”双轨并行的学习模式。借助“学
习强国”“共产党员网”等学习平台，打
破时间与空间限制，让党员随时随地
开启“掌上课堂”，实现学习常态化、便
捷化。紧密结合清廉医院建设，组织
党员干部参观警示教育基地，邀请专
家开展廉政教育讲座，集中观看警示
教育片，推出“行走的廉政课”等活
动。通过沉浸式、多样化的教育形式，
持续夯实党员思想基础，确保党员在
思想上、政治上始终同党中央保持高
度一致。

以技能提升为重点，增强业务本
领。秉持“因材施教、分类指导”原则，
深入调研党员干部知识结构、能力短
板，围绕提升医疗服务质量核心目标，

系统开展专业知识培训，规范医疗技术
操作流程。拓宽培训渠道，采取“走出
去学”与“请进来教”相结合的策略，充
分整合省内外帮扶资源，选派优秀业务
骨干前往上级知名医院进修深造，邀请
行业权威专家来院讲学、指导，为党员
干部带来前沿知识与先进理念，切实满
足党员干部多样化培训需求，全方位提
升全县医疗技术水平。

以学用结合为关键，提升服务效
能。将主题党日活动与日常医疗业务、
医共体下派帮扶以及健康知识巡讲等
工作深度融合。组织县、乡、村三级医
护人员深入基层开展巡诊义诊活动，把
优质医疗服务送到老百姓“家门口”。
常态化开展业务技能比拼、病例研讨等
竞赛活动，激励广大医护人员在实践中
不断探索创新，在解决群众看病就医急
难愁盼问题过程中积累新经验、掌握新
知识、练就新技能，切实将党员教育培
训成果转化为提升医疗服务质量、增进
群众健康福祉的实际成效，全面提升党
员教育培训工作整体效能。

［石玉 黑加佳 朱莹桢］

“三点发力”推动党员教育培训提质增效


