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南涧县乐秋乡米家禄村是大理州
中级人民法院的乡村振兴工作挂钩
点。近年来，米家禄村在州法院的帮
扶下，在巩固拓展脱贫攻坚成果同乡
村振兴有效衔接中，绘就“村庄美、产
业兴、农民富”的乡村振兴新画卷，发
生了喜人变化。

法治赋能治理
构建善治格局

初秋的米家禄村，稻谷飘香，绿意
盎然，一栋栋富有民族特色的新式楼
房坐落在青山绿水间。在红兴自然村
的初心广场，村里的文艺队正在表演
彝族打跳等歌舞节目。“州法院驻村工
作队帮助我们成立了文艺队，请来县
上的老师，手把手教我们表演跳菜和
打歌，还给我们买了演出道具”，米家
禄村村民、文艺队长皇浩章高兴地介
绍，文艺队在农闲季节和逢年过节经
常组织开展跳菜、打歌、跳广场舞，活
跃群众文化生活，还在文艺演出中开
展法制宣传，村里打麻将赌钱的现象
不见了，村民的纠纷争执少了。

作为政法机关，州法院驻米家禄
村工作队发挥专业优势，推动矛盾纠
纷源头化解工作，把调解做到群众家

门口。今年 5 月，村里两户村民产生
土地纠纷，双方冲突即将升级。工作
队发现了此情况，第二天便与村干部
分别深入到两户农户家里了解情况，
向他们宣讲邻里之间应当遵守的法律
法规。通过释法说理，两家握手言和。

“州法院驻村工作队和乡村干部
密切配合，通过加强乡村治理的硬件
设施，推行网格化管理、数字化赋能、
精细化服务，不断提升乡村治理水
平。”州法院驻米家禄村工作队队长、
第一书记何群介绍，通过开展普法宣
传、法律明白人培养、矛盾纠纷排查化
解、法律咨询、法律帮助等，米家禄村
诉讼案件量逐年下降，村民安全感、满
意度、幸福感显著提升。红兴自然村
被列为大理州政法机关助力乡村振兴
创新实践示范基地、法治助力乡村振
兴创建点、州级文明单位。

产业精准发力
激活造血功能

时下，走进米家禄田园综合体，田
间的稻谷即将成熟，青山绿水间，600
米的廊道，连接着红兴村和切格（无量
山）野奢帐篷营地。2023年，米家禄村
引进南涧切格旅游开发有限责任公
司，共同合作开发建设切格（无量山）
野奢帐篷营地，推出露营、帐篷酒店、
林下烧烤、山地卡丁车等项目。“从项

目引进到建设资金、用地协调，州法院
驻村工作队都用心用力帮助支持我
们，在政策方面、法律援助方面也给予
了很大支持。”切格（无量山）野奢帐篷
营地总设计师罗林发介绍，2024年，州
法院协调了 30 万元资金，建设连接野
奢帐篷营地到米家禄红兴村的景观廊
道，让彝家特色新村和营地成为环境优
美、民族风情浓郁的田园综合体。项目
一期、二期建成投入运营以来，吸引了
大批县内外游客到营地休闲娱乐，同时
也为村民和村集体带来稳定的收入。
罗林发介绍：“营地每年发放用工工资
达60万元，村集体以资源变资产入股，
收入达 12 万元。另外，营地还带动了
米家禄村农副产品的销售。”

乡村要振兴，产业是根本。州法
院驻米家禄村工作队和乡村两级一起
聚焦产业发展，立足村情，盘活资源、
精准发力，创新“党建+产业”模式，打
造“红兴之路”品牌。近年来，州法院
驻村工作队推动米家禄村创办了红兴
供销社、红兴非遗手工作坊、红兴食
堂、红兴民宿；做强特色产业，建设冷
库+农产品集散中心、光伏+加工厂，
使米家禄村产业越来越丰富；开展消
费帮扶助农，通过工会采购、驻村工作
队带货，年均助销农产品 25 万余元，
让村民的钱袋子鼓起来；在“农文旅”
融合发展中实现产业、生态、旅游互促

共赢，闯出了一条党建引领乡村振兴
的红兴之路。南涧县乐秋乡党委书记
杨陈鑫介绍：“州法院驻村工作队以法
治为底色，群众增收为导向，产业发展
为目标，大力推行了三大经济——通
道经济、绿色经济、河谷经济，实现农
文旅融合，带动村集体收入从 20 多万
元跃升至91万元，稳居全县第一。”

民生优先托底
绘就幸福底色

州法院驻村工作队还把群众的急
难愁盼放在心里，落在实处，积极为民
办实事。驻村工作队每年积极协助院
党组在春节、助残日、儿童节开展走访
慰问，4 年共发放 12 万余元慰问品和
物资。并出资修复和硬化问六大村、
富候村、葩木村等自然村道路。去年，
州法院还为 16 个村安装了太阳能路
灯，方便村民出行。

何群说：“自驻村以来，我们州法
院驻村工作队以红兴之路为蓝图，通
过党建强基、法治护航、产业造血，让
今天的米家禄法治清风吹拂，特色产
业兴旺，宜居家园和美。”接下来，州法
院驻村工作队将继续深化“红兴之
路”，不断推动乡村特色产业、乡村建
设和乡村治理水平全面提升，为乡村
振兴添砖加瓦，奋力书写新时代驻村
答卷。

本报讯（记者 李迪 刘泉 实习生
陈思羽） 8 月 22 日，大理州“源来好创
业”资源对接服务季暨高校毕业生等青
年“百企万岗”招聘活动在大理州体育
中心举办。通过搭建对接平台，营造就
业创业良好氛围，更好激发高校毕业生
等青年群体就业创业活力和内生动力，
促进高校毕业生等青年群体高质量充
分就业。

活动当天虽然下着雨，但现场依
然人头攒动、气氛热烈。通过各级人
社和就业等部门的积极搭台、精准对
接，104 家企业汇聚于此，进行现场招
聘，其中不仅有来自大理本地的知名
企业，还有来自上海、福州、浙江、昆明
等地的优质企业，他们共提供了 3788

个岗位，覆盖不同领域和专长，为求职
青年提供了丰富的选择。求职者李敏
静说：“我是 2026 届的应届生，今天也
现场给有意向的两家公司投了简历，这
样的活动很有意义，给我们年轻人提供
了更多就业方向。”

除了现场招聘，线上直播带岗活动
也同步开展。据了解，通过线上线下双
渠道，参与本次活动的企业共有 387
家，提供岗位1.14万个。其中本地企业
92 家岗位 1898 个，州外企业 3 家岗位
275 个，省外企业 292 家，岗位 7966 个。
大理市公共就业和人才服务中心副主
任刘毅介绍：“有多家优质企业信息会
在直播间里为大家进行介绍，同时，创
业园的负责人和人社干部也会在直播

间里宣讲就业创业政策，青年创业典型
也会在直播间里分享故事，主要就是为
了方便没有办法来到现场求职或招聘
的用人单位和求职者，让他们在线上也
能获取到全部的岗位信息。”

当天，还举行了创业贷款集中授信
仪式，邀请经办银行现场为 8家企业授
信“云岭创业贷”，为 6 家企业授信“创
业担保贷款”，为 3 名符合条件的创业
代表发放一次性创业补贴。同时，发布
了大理州创业载体空余场地清单，组织
有创业需求的青年现场与大理州创业
载体运营机构签订免费孵化协议。邀
请福州京东方光电科技有限公司、南昌
海立电器有限公司与大理技师学院签
订校企合作协议，互相建立人才培养基

地和实习基地，促进高校毕业生高质量
充分就业。予初美容店店长缪成琴获
得 30万元的创业担保贷款授信，她说：

“这个政策让我们的经营资金更灵活，
让我们的经营压力更小。”

此外，活动现场还设置了大理州优
秀青年创业成果展，开展“技能照亮前
程”主题宣传以及就业创业政策宣传活
动，为青年群体提供全面的创业就业服
务。大理州公共就业和人才服务中心
副主任王浦介绍：“希望向广大群众呈
现出就业招聘+创业帮扶+技能培训+
政策宣传的全场景服务模式，我们首次
把招聘现场打造成集市的形式，通过创
业成果展、技能培训展等活动增强体验
感和互动感，吸引更多求职者参与。”

本报讯（通讯员 周盛朝） 8 月 18
日，永平县举行2025年度大学新生奖助
学金发放仪式，向今年考取大学的永平
籍 142 名大学新生发放 3000 元至 5000
元不等的奖助学金，共计发放39万元。

永平县 7 个乡镇、部分村（社区）和
爱心企业也同步开展形式多样的“金秋
助学”奖助学金发放活动，目前累计发
放奖助学金近百万元，助力全县 200 多
名永平籍大学新生顺利入学。

受资助大学新生们纷纷表示，要自
强不息，加倍努力学习，用知识丰满羽
翼，常怀感恩之心，不负韶华，将来做一
个对社会对国家有用的人。大学新生
王安蕊激动地说：“我来自农村家庭，上
大学的生活费、学费给父母的压力比较
大。幸运的是，在这个时候我获得奖助
学金，拥有了勇气和力量追逐梦想。”

沈俊东表示：“我会携带着这份来自社
会的关爱进入大学继续学习深造，立志
成才回报家乡、回报社会。”

多年来，永平县始终将教育摆在优
先发展的战略位置，持续加大教育投
入，整合优化教育资源，加强师资队伍
建设，推动全县教育事业实现长足进
步。2005年开始，为确保每一名品学兼
优且家庭困难的大学新生上得了学、上
得好学，永平县设立了教育发展基金，
发动并接受爱心企业捐赠，对每年全县
高考成绩优异且家庭困难的大学新生
进行奖励资助，鼓励他们珍惜宝贵的学
习时光，延续青春的拼搏劲头，面对困
难不退缩、面对诱惑不迷失，始终保持
向上向善的锐气，在大学校园和人生道
路上接续奋斗，成为有思想力、有行动
力、有创造力的有志之才。

永平县为大学新生发放奖助学金
连续20年汇聚社会力量助学子逐梦

本报讯（通讯员 杨识飞 文／图）
8 月 12 日，大理市公安局喜洲派出所举
行“银龄调解员”聘任仪式，5 位老党员
正式受聘。

当天，5位“银龄调解员”实地参观
了派出所“阿鹏”调解室，详细了解了

喜洲镇近年的平安治理工作和派出所
矛盾纠纷排查化解机制。

“喜洲镇现在的治安越来越好了，
作为一名退休干部，我很乐意发挥余
热，为喜洲镇的平安建设添砖加瓦。”当
日受聘的一位调解员说。

大理州中级人民法院——

扎根基层践初心 绘就乡村振兴新画卷

红兴自然村村民在参加打歌之余闲谈，畅想幸福生活。（摄于8月20日）州法院驻米家禄村工作队到村民家中了解产业发展情况。（摄于8月20日）

搭建对接服务平台 促进青年创业就业

大理州“源来好创业”资源对接服务季暨高校毕业生等青年
“百企万岗”招聘活动举行

大理市喜洲派出所聘任5名
“银龄调解员”

8月12日，5位“银龄调解员”在聘任仪式上接受聘书。

地质灾害专家组和辖区镇、村干部在漾濞县漾江镇湾坡村地质灾害点勘察。（摄
于8月20日）

连日来，漾江镇组织地质灾害专家协同镇、村干部深入12个村，对全镇境内地质
灾害隐患进行拉网式巡查排查。同时，召开专题会议分析研判，针对风险隐患点制
定整改方案和注意事项。据悉，漾江镇原有监测点41个，此次新纳入监测点4个，排
查期间早晚10时双报告，确保能第一时间掌握辖区内监测点情况。

［通讯员 李灿美 陈莹 摄影报道］


