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综合新闻

□ 通讯员 李继明 童丽华 符玉博

云南云龙天池国家级自然保护区
是滇金丝猴最南端的家园。保护区管
护局联合多家科研院所等单位，经过两
年多的监测、调查、分析，统计数据显
示，目前保护区内滇金丝猴数量达 350
只左右，比最初发现时增加了 300 只左
右，旗舰物种保护成效显著。

11 月 16 日，云南云龙天池保护区
专业管护员杨子兵和同事们在龙马山
片区开展滇金丝猴监测巡护过程中，发
现了滇金丝猴种群翻山的壮观场景，及
时用相机记录下了猴群活动的清晰画
面，并进行数量清点和统计。

“经过统计，种群数量共 323 只，其
中，婴猴数量在 30只左右，母猴抱着的
有 17 只，可以自行行走的有 13 只。”
杨子兵激动地说，“这次拍到的视频是
下午 4 点左右，滇金丝猴经过午休后，
开始活动、翻山。此外，有些不在这次
迁徙路线中、不在影像里，数量只会多
不会少。”

国家一级保护动物滇金丝猴是世
界上分布海拔最高的灵长类动物，是
云南最具代表性的物种之一，被誉为

“雪山精灵”。作为天池保护区旗舰物
种，滇金丝猴从发现到现在，种群数量
不断增加，生境逐步扩大，保护成效十
分显著。

据云南云龙天池保护区管护局科
研所副所长、高级工程师李云芳介绍，
1988年 6月，中国灵长类专家龙勇诚在
龙马山区域首次发现滇金丝猴群活动，
猴群数量约 50—60 只。30 多年来，在
全社会的共同努力下，截至目前，滇金
丝猴群数量达350只左右。近10年来，
滇金丝猴群以每年约 20只的速度稳步
增长。栖息地面积得到扩大，栖息地质
量得到有效提升。

“我参加保护区巡护工作十多年，
参加滇金丝猴监测也有两年了，以前
经常看见猴子，像这样监测到猴群还
是第一次，滇金丝猴数量很多。”云南
云龙天池保护区专业管护员杨绍勇

兴奋地说。
为了构建滇金丝猴的良好生境，更

好保护和研究滇金丝猴，保护区实施生
态修复工程，推进滇金丝猴廊道建设，
恢复其栖息地完整性。10年来，累计造
林 8988 亩，栽植树木百万株；通过“人
力+科技”模式实现数字赋能，提升保护
能力，实行网格化管理，建设管理平台1
个，安装红外线相机246台，远程视频监
控 6台，利用无人机进行数字建模，“空
天地”一体化管护成效显著。

杨子兵说：“监测过程中要记录滇
金丝猴的活动轨迹、行为、吃什么东西，
并记录它的午休地，在哪里过夜。”

“滇金丝猴群数量的增加原因主要
是我们国家加强了野生动物的保护，将
滇金丝猴分布区划入保护区进行管
理，不断壮大保护区护林员队伍，不断
加大科技投入，积极开展科研监测。下
一步，保护区将加强与大专院校、科研
机构和社会公益组织的合作，采取空
天地一体化监测等科技手段开展保护
和研究工作，提升滇金丝猴种群的保护
质量。”李云芳说。

据悉，保护区着力实现生态效益、
经济效益、社会效益的有机统一，推进现
代化保护区建设，为“美丽中国”建设作
出“天池示范”。目前，保护区记录的野
生维管束植物1249种，其中国家一级保
护植物2种，国家二级保护植物15种；脊
椎动物 439 种，其中国家一级保护动物
10种，国家二级保护动物59种。

“我们夯实生态本底，健全生物多
样性监测体系，加强资源巡查管护，深
化科研合作，推进滇金丝猴生态廊道
修复等重点工程。加快智慧化建设，
依托智慧管理平台，构建‘数字保护区
’，强化数据支撑，提升管理效能与保
护成效。推动社区共建共管共享，引
导群众参与保护实践，统筹协调保护
与发展关系，实现高水平保护与高质
量发展互促共进，为建设人与自然和
谐共生的美丽中国作出积极贡献。”
云南云龙天池保护区管护局宣教科科
长宋寒冰说。

保护区监测到的滇金丝猴。（摄于11月16日） ［图片由云龙县融媒体中心提供］

云南云龙天池保护区滇金丝猴增至约350只
比最初发现时增加了300只左右

本报讯（通讯员 饶国生） 11 月 27
日，巍山县2025年儿童保健与儿科医务
人员培训在县委党校举办，为全县 116
名县、乡、村三级医疗单位的儿童保健、
儿科相关医务人员进行了一场为期两
天的“精准赋能”。

此次培训由县卫生健康局主办、县
妇幼保健院承办，旨在全面提升县域儿
童保健、儿科服务能力和服务质量，提

高乡村医生业务知识和医疗技术水平。
培训邀请大理州妇幼保健院、县人

民医院专家医生进行授课。培训中，授
课老师将理论知识与案例分析有机结
合，分别围绕儿童生长发育监测、新生
儿早期保健技术、婴幼儿喂养、高危儿
童管理、季节性儿童呼吸系统疾病诊疗
进行了培训。同时，还对脱贫地区儿童
营养改善项目运行情况进行了分析，对

云上妇幼儿童营养包改善项目系统使
用进行了讲解培训。

大仓中心卫生院防保站医务人员
马倩表示：“培训内容很实用，对我们的
日常工作很有帮助。我将把所学知识与
技能应用到今后的工作中，守护好辖区
婴幼儿健康，当好群众健康‘守门人’。”

巍山县通过实施大理州 2024 年中
央财政支持普惠托育服务发展示范项

目，全县 20 家托幼机构与医疗机构签
订合作协议，聘请儿科、儿童保健医生
担任保健副园长。下一步，巍山县卫
生健康局将继续与教体、妇联等部门
密切协同，强化“医校家”多部门联合
工作机制，将保健副园长逐步覆盖至
全县所有幼儿园，甚至小学，积极推进
医防融合、协同发展，守护全县儿童身
心健康。

□ 通讯员 马婉娇 赵正婷

“把全会精神搬进茶园，在一线学
经验、谋发展，比坐在课堂里听理论更有
代入感，下一步怎么干心里也更有谱了。”
近日，参加永平县2025年党员基本培训
暨党务工作者示范培训班的学员、县自
然资源局干部王丽华颇有感触地说。

为深入学习贯彻党的二十届四中
全会关于“扎实推进乡村全面振兴”的
重要部署，永平县跳出传统课堂局限，
以“鲜活案例”为桥，将干部教育培训搬
到产业发展一线，推动理论学习与产业
发展深度融合。

依托本土打造的产业振兴“示范案
例库”，首推大坪坦村茶产业案例——组
织学员走进“离天空最近的茶园”，听村
党总支书记复盘“党员带头种茶、互助
资金破瓶颈”的奋斗历程；深入制茶车

间，亲手体验鲜叶杀青、揉捻到成品封
装的全流程；聚焦“谷雨春茶节”“茶文化
研学基地”等 IP打造带动产业增收，拆解
从传统种茶向“品牌化、文旅化”转型的
关键路径。在“案例还原—现场探因—
分组研讨”的沉浸式学习中，围绕“如何
复制、借鉴‘一片叶子富一方百姓’经验”
建言献策，形成贴合县域实际的产业升
级、品牌培育建议20余条，实现从“被动
听理论”到“主动谋实践”的转变。

下一步，永平县将把案例教学向基
层治理、民生服务等一线领域延伸，组
织党员干部深入人居环境整治、惠民政
策落实等具体场景，在实践互动中深化
对全会精神的理解与把握。通过“小案
例”激活“大实践”，推动学习成果转化
为破解乡村振兴难题的有效方法，让培
训成效可感知、可检验，真正成为推动
发展的“金钥匙”。

在大理市凤仪镇创新幼儿园运动会上，亲子趣味项目比赛正在进行。（摄于11月
27日）

近日，凤仪镇各中小学、幼儿园陆续举行冬季校园运动会，丰富多彩的运动项
目，挖掘了青少年学生的运动天赋，助力学生强健体魄，展现青少年昂扬向上的精神
面貌。

［通讯员 杨进军 摄］

永平县——

以案例式教学打通学用转化链

巍山县为116名儿童保健、儿科医务人员“精准赋能”

体育爱好者在剑川县广电公园打乒乓球。（摄于11月24日）
近年来，剑川县不断完善群众体育健身设施，持续推动体育设施升级与服务配

套完善，免费开放全民健身中心、主题公园、社会足球场、篮球场等体育健身场所和
设施，为广大体育爱好者参与体育锻炼提供便利和保障。

［通讯员 李丽琴 摄］

学习贯彻党的二十届四中全会精神

曾子有云：“十目所视，十手所指，
其严乎。”这句话不仅道出了君子在众
人监督之下的敬畏，更揭示了一种他
律之下的自觉。新时代，互联网贯通
虚实、连接万物，“十目所视”已不再囿
于一乡一邑，而是演变为一张无形的监
督之网。每一位党员干部，都应在这无
所不在的“注视”中常怀自省，将外在
约束转化为内在律己的自觉，以此筑
牢思想防线，端正言行举止。

正视监督之严，明晰时代之势。古
时的“十目所视”，多限于乡邻舆论、礼
俗规约，范围有限，传播也缓慢。而在
信息时代，网络打破了时空壁垒，一举
一动皆可被记录、放大、传播。党员干
部的言行，随时可能被置于公众的“聚

光灯”下。一句失当之言、一次失范之
举，经网络发酵、扩散，不仅损害个人声
誉，更可能影响党和政府的公信力。这
种由技术赋能的全时、全域、全民监督，
构成了我们必须正视的时代之“严”。

常怀敬畏之心，夯实修身之基。
“其严乎”背后，更关键的是内心的敬
畏。外在监督固然有力，但终究属于他
律。孔子曰：“君子慎其独也。”真正的
定力，来自独处时的自律，来自无人处
的坚守。党员干部尤须常怀敬畏——
敬畏人民、敬畏组织、敬畏法纪。要做
到人前人后一致、有无监督如一，就需
不断砥砺党性、涵养德行。勤扫“思想
尘”，勇破“心中贼”，于细微处自律，于
隐微处守心。唯有将外在的约束内化

为心头的戒尺，才能做到行有所止、言
有所戒，在各种考验面前始终保持从
容与清白。

强化自律之为，转化压力之力。
认识监督之“严”，心怀敬畏之“诚”，最
终要落脚于行动之“实”。严格的自
律，不应成为负担，而应转化为履职尽
责的底气与担当。一方面，自律可御

“围猎”、抗诱惑，确保权力运行于阳光
之下；另一方面，公开的监督也在倒逼
干部更深入调研、更审慎决策、更务实
作为，使每一项工作都能经得起实践、
人民和历史的检验。党员干部应主动
适应“在监督下工作”的新常态，视监
督为支持，以“探照灯”为明镜，借“显
微镜”修内功，从而不断提升能力、优

化服务、践行使命。
“十目所视、十手所指”这一古训，

在新时代更显其现实意义与时代重
量。面对无处不在、无时不在的监督
环境，每一位党员干部都须保持清醒，
坚守底线，将严格自律作为终身的修
行。以内无妄思，保证外无妄动；以他
律之镜，照见自律之心。唯有以“检身
若不及”的态度，日省其身、久久为功，
才能在大潮奔涌中不移其志，在风云
变幻中不辱使命。

以他律之镜，照见自律之心
□ 冯雪娥 李世祖
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