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要闻

□ 通讯员 赵红 段志宇

近日，笔者走进鹤庆县辛屯镇鸿福
农业有限公司蔬菜种植基地，田野间一
片亮眼的红色格外引人注目。与常见的
绿色生菜不同，这里种植的生菜叶片是
红色的，外形饱满鲜嫩，成为田间一道独
特的风景线。

据基地负责人介绍，这片红色生菜
名为红珊瑚生菜，也被称作红边生菜，
是基地今年首次引进试种的新品种。
红珊瑚生菜不仅颜值出众，食用与营养
价值也十分突出。其热量极低，口感鲜
嫩清爽，是西餐蔬菜沙拉的核心食材，主
打生食，契合当下健康饮食潮流。基地
此次试种红珊瑚生菜规模为50亩，该品
种生菜生长周期仅 45天左右。采收后，

将全部出口海外。
在公司蔬菜种植基地内，一颗颗西

蓝花球紧实饱满、色泽鲜绿，刚被采摘
就被快速转运至分拣车间，经过打包、
预冷处理后，直接装上冷链物流车运往
西双版纳，经湄公河运往东南亚各国，全
程保障菜品新鲜度。

鸿福农业有限公司管理人员王汗昭
介绍：“我们今年西蓝花种植面积达到
6000亩，现在每天都有十几车冷柜出口
到东南亚。”

王汗昭表示，凭借高原海拔优势，
辛屯镇出产的西蓝花生长周期适中、口
感脆嫩，加上错峰上市，填补东南亚市场
供应空档，深受海外市场青睐。基地种
植的西蓝花每亩产量 300 多颗，收入
6000多元。

鹤庆县辛屯镇——

红色生菜西蓝花迎采收 特色蔬菜远销海外

莫让“专班”变“专搬”
□ 张燕

本报讯（通讯员 陆向荣）近年来，
巍山县以文化繁荣为推力，大力实施文
化基础设施工程建设，初步建成覆盖乡
村、惠及广大人民群众的公共文化服务
体系，增强群众幸福感和满意度，绘就
城乡美好生活新画卷。

“文化巍山”润城乡，免费培训受
欢迎。积极开展艺术普及推广和辅
导。整合现有各类艺术专业人才，通
过清单式服务、订单式辅导的工作方
法和思路，对全县业余文艺团队、学
校、农村、社区、机关等单位团体，开
展全民覆盖的艺术普及培训推广、辅
导。开展全民艺术普及培训 1 期，培
训学员 150 多人，安排 5 名专业技术人
员到 6 所学校和县乡部分业余文艺队
伍中开展艺术普及推广和辅导，培训

辅导达 1600 多人次。寒假期间开展
了未成年人美术、中国舞、古筝、葫芦
丝、非洲鼓、面塑、钢琴共 7 个项目 14
个班级的免费开放艺术培训，招收学
员近 260 人。组织了 2 期老年人古筝
培训，活动中招募多名文化志愿者参
与培训授课工作。组织开展了文化和
自然遗产日系列活动，成立了巍山县
非遗志愿者服务队伍，有志愿者 38
人，新增加非遗项目 6 个，增加非遗传
承人 55 名。

全民阅读掀热潮，图书馆里读者
多。县图书馆全年共举办线上展览 8
场、讲座14场、活动4场，每周推荐一本
好书，每天推出一本小人书。推广全民
阅读活动，举办书香进农村、进社区、进
校园、图书下乡活动，民俗文化亲子活

动等线下活动 8场，新建巍山古城消防
救援站工会驿站阅读角、县委政府行政
办公区职工之家阅读角。图书馆苍鹭谷
分馆获批云南省确定的 64 个首批建设
的旅居图书馆之一。征集到《南诏野
史》等地方文献 4 部 9 册，《白國因由一
卷》等4种古籍申报《云南省珍贵古籍名
录》。全年共接待读者 132427 人次，书
刊文献外借 80512 人次，书刊文献外借
88736册次。

学 历 史 长 知 识 ，博 物 馆 里 游 客
多。巍山县南诏博物馆充分发挥社会
宣传教育功能，组织开展博物馆学习

“第二课堂”活动 70 场次 4159 人次，举
办现场书写春联、民俗文化体验活
动。开展“流动博物馆”送展下基层 1
场，举办专题临时展览 5个。接收捐赠

书法作品 10 件、墓志铭 1 件、神道碑 1
件、照片 1件、铁刀 1件、战刀 1件，完成
藏品入库、上架等工作。整理 75 件文
物藏品、80 余件书画藏品基本信息及
照片，完成 600 余件书画、古籍等纸质
文物消杀，对 40 件馆藏书画资料开展
修复保护。4 件（套）馆藏文物借展
云 南省博物馆举办的“从西南夷到
益州郡”展。举办“南诏、大理国历史
文化专题讲座”，50 多人参加。加强讲
解员、志愿者业务技能培训，节假日期
间为游客提供定时义务讲解服务，组
织开展志愿服务活动，选派讲解员参
加科普讲解、红色旅游讲解员比赛，
陈靖获一等奖、马加芹获优胜奖。全
年免费开放天数 319 天，共接待游客
42.5455万人次。

成立专班，初衷是整合力量、压
实责任，以专项攻坚破解发展堵点、
民生痛点。现实中，部分专班却悄然变
味——沦为挂名虚设、流于形式应付，
只发文不落地、只开会不推进，看似分
工齐全实则推诿扯皮，耗费人力物力
财力却难见攻坚实效。

有的专班不抓落实只抓文案，不
跑现场只做报表，日常工作就是搬文
件、转发通知，搬台账、堆砌资料，搬任
务、层层下压，看似天天加班、材料满
满，实则“浮在纸面、悬在半空”；有的
专班重开会部署、轻落地执行，会议开
了一次又一次，文件发了一轮又一轮，
实际问题依旧悬而未决；有的专班人
员身兼数职、挂名凑数，配合部门把专
班的事当成“额外负担”派些不顶用的
人来凑数，遇到问题就打太极，牵头部
门统筹无力、调度失灵，陷入想推推不
动、想干干不成的尴尬境地，专班攻坚
效能大打折扣。

“专班”变“专搬”，本质是形式主
义作祟、政绩观出现偏差。部分干部
不愿蹚深水、不敢碰硬茬，习惯于走流
程、做痕迹，把成立专班当作“应付检
查、装点门面”的手段，重表面声势、轻
实际成效；有的考核导向简单粗放，只
看有没有专班、有没有台账、有没有记
录，不看问题有没有解决、群众有没有

受益，倒逼基层陷入“重留痕、轻实绩”
的怪圈，让专班脱离初衷、偏离本位。

防止“专班”变“专搬”，必须正本
清源、靶向纠偏。

厘清权责边界，回归履职本位。
把牵头单位和成员单位权责边界划明
白，要定人、定责、定事、定时限，把工
作重心从“搬材料”转向“解难题”，下
沉一线摸实情、盯节点、抓落实。

纠治形式主义，为基层松绑减
负。精简不必要的报表台账、重复会
议，砍掉无实质内容的流程环节，把基
层干部从文山会海、材料内卷中解放
出来，把精力用在办实事上。

优化考核导向，树立实干风向
标。摒弃唯材料、唯台账的评判标准，
以问题化解率、群众满意度、工作实际
成效作为考核依据，倒逼专班实干攻
坚、履职尽责。

专班好不好，关键看能不能“专”
得起来。要专人专岗、专职专责，聚焦
主责主业不分散精力，聚力攻坚不流
于形式。唯有责任到人、任务到岗、落
实到位，才能真正破解堵点难点，发挥
专班专项突破的应有作用。

南涧县南涧镇西山村幸福小院
组织社工教授老人做艾草锤。（摄于
5月13日）

西山村幸福小院充分发挥临近
县城的优势，承接民政、妇联、共青团、
文旅等部门的公共服务项目，为老
体协等社团组织提供服务阵地，常
态化开展非遗传承等活动。

［通讯员 杨训波 摄］

漾濞县灵朵食用菌农民专业合
作社魔芋种植基地内，合作社负责人
杨军福（左）为种植户示范讲解魔芋
种植技术。（摄于5月15日）

近年来，漾濞县积极推广“公司
（专业合作社）+基地+农户”运作模
式，大力发展林下经济，为乡村振兴
注入新动能。目前，该合作社魔芋种
植基地已完成50亩魔芋播种。

［通讯员 蒙漾辉 摄］

巍山县推进公共文化服务体系建设绘就城乡美好生活新画卷

大力实施乡村振兴战略大力实施乡村振兴战略 全力推进农业农村现代化全力推进农业农村现代化

公益广告公益广告

本报讯（记者 吴开睿 王光保）5月
22 日，州政协党组书记、主席程鹏主持
召开州政协党组会议。

会议传达学习习近平总书记近期
重要讲话、重要指示批示精神，传达学
习全国和省、州重要会议及文件精神，
研究有关事项。

会议强调，要聚焦重点行业领域
调查研究、建言献策，为推进建设高
水平平安大理贡献智慧力量。要将
服务广大劳动者、弘扬劳动精神作为
重要履职方向，为劳动者保驾护航、
为劳动精神赋能添彩。要立足我州
发展实际，围绕科技赋能、基础能力
建设精准议政建言，为全州高质量发
展夯实根基。要聚焦防灾减灾体系

完善、基层应急能力提升强化民主监
督，推动各项防控举措落地见效。要
聚焦我州经济运行痛点难点，精准建
言献策，助力全州经济稳中向好、高
质量发展。要立足我州对外开放新
发展布局协商建言，助推对外开放能
级持续提升。要紧扣全州“十五五”
发展规划落地实施，认真履职尽责，
广泛凝聚各界合力，积极助力“十五五”
开好局、起好步。要对照巡视反馈共
性问题查摆自身不足，着力强化政协
自身建设。

州政协党组成员参加会议，不是党组
成员的州政协副主席、驻州委办公室
纪检监察组组长、各委室主任、专职副
秘书长、办公室副主任列席会议。

州政协党组会议召开
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