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这副对联由当代人陈端木题写于清风亭，用于赞颂明代官
员况钟的清廉品格。清风亭修建在况钟新冢之后，况钟任苏州
知府 13 年，清正爱民、不贪分毫，赴京述职时坚决拒收百姓赠
礼，并以《拒礼诗》“清风两袖朝天去，不带江南一寸棉”表明心
志。全联化用况钟《拒礼诗》典故，上联借“清风”喻指况钟清正
廉洁的为官风范，彰显其不蓄私财的操守，下联以“一绵”代指
百姓财物，歌颂其一身正气，突出他不侵占民众分毫的德行。
全联以景喻人、以典明志，将清廉精神具象化，塑造出清廉自律
的古代官员形象，也警示后世为官者守廉自律、勤政爱民。
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亭集清风，缘出况公两袖；
歌讴正气，不沾百姓一绵。

——陈端木

清风亭之所以得名、汇聚清风，是因
为源自况钟“两袖清风”的高洁品格；世人
歌颂的浩然正气，体现在他不侵占百姓一
丝一毫财物的德行之中。

背景信息

释 义

大理 70 正芳华·星耀大理

□ 记者 马丽芳
通讯员 肖斌 杨冠娇

从牵头破解医保支付方式改革难
题，到打造紧密型医共体“祥云模式”；
从优化就医服务流程，到扛起县域中医
药发展重任……祥云县人民医院院长、
主治医师王兴龙在二十余载的从医路
上，始终初心如磐、步履不停。

自2005年参加工作以来，王兴龙立
足县域医疗实际，用精湛医术和改革胆
识诠释了一名医务工作者的初心，先后
荣获“云南省最美青工”、大理州卫计系
统先进个人、大理州优秀共青团干部、
祥云县第一批高层次人才、大理州先进
工作者等荣誉，并多次被祥云县政协表
彰为“优秀政协委员”。

深耕医保支付方式改革

2012 年，祥云县人民医院被选为
云南省医保支付方式改革试点医院。
王兴龙临危受命担任支付方式改革办
公室主任，因无成熟经验可循，改革任
务艰巨。他带领团队全面梳理院内历
年诊疗数据，反复比对、复盘分析近 11
万条数据，最终确定应用 75000 例疾病
分出 443 个 DRG 疾病分组。在克服了
技术、资金等难题后，他和团队开发出
集分组、审核、结算、统计功能为一体的
DRGs 付费信息系统，精准对病例进行
分组和结算。其研究实施的超限病例

管理机制、四类特殊病例纳入项目付费
范围、跨科住院结算规则三项配套措
施，被国家医保局纳入医保 DRG 操作
规范在全国推广应用。

2015年起，王兴龙参与完成多项国
家级、省级医保支付改革课题研究项
目，主编并参与编写多本专业书籍。凭
借突出贡献，他成为云南省县级医院唯
一入选云南省卫健委 DRGs 推广应用
专家组核心成员和国家卫健委、国家医
保局医保支付方式改革联系点指导组
专家，积极指导多地医院改革，并在祥
云县承办多期国家、省、州级支付方式
改革推广培训班，为全国深化医改培养
了大批专业人才。

打造医共体“祥云模式”

针对祥云县域医疗资源分散、基层
能力薄弱、分级诊疗不畅等痛点，王兴龙
主动将医保支付改革经验成效转化为
推动紧密型县域医共体建设实践，依托
医共体牵头总院优势系统推进全域医
改，创新打造可复制、可推广的县域分
级诊疗“祥云模式”。

他统筹整合全县医疗资源，共建肿
瘤防治、慢性病管理等五大临床服务中
心，推动县域优质医疗资源互通共享，
县域内就诊率稳定在 93%以上，基层首
诊率突破 65%。聚焦分级诊疗，实施医
共体内慢性病、全科疾病及外科手术

“三下沉”，梳理220个下沉病种，实现诊

疗规范、药品耗材、收费标准等全流程
“七统一”管理，构建“小病不出村、常见
病不出乡、大病不出县”的就医格局。
同时，他组织开展乡村医务人员专项技
能培训 258 场，接收乡镇卫生院进修人
员 300 人次，选派 132 名医疗专家下沉
帮扶，全县11家乡镇卫生院达到一级甲
等卫生院标准，3 家中心卫生院获评国
家推荐标准并建成社区医院，139 家村
卫生室完成标准化提质改造。依托
DRG 改革经验，他在医共体内推行医
保“总额打包”付费模式，县级医院住院
费用全面实行 DRG 结算，乡镇卫生院
实行按病种付费，建立费用管控机制，
基层医疗机构平均就医费用下降超
2%。成立医共体药品、耗材管理委员
会，实行统采、统供，持续减轻群众就医
负担。

2020年，祥云县被国务院通报表扬
为“全国公立医院综合改革真抓实干、
成效明显地方”；医共体“祥云模式”在
全省推广，吸引全国近70家县市级医院
前来交流学习。

优化就医服务流程

医改的最终落脚点，始终是为民服
务。王兴龙紧盯“来回跑”“看病难”等
群众就医痛点，以流程再造、资源整合
推出多项改革便民举措。

2023年 11月，在全州率先实施“互
联网+护理服务”，让200余名特殊病患

者足不出户享受优质护理上门服务；
2024 年 4 月，创新推行儿科“先诊疗后
付费”就医模式，简化就医流程，患儿就
医平均等候时间从 29.37 分钟缩短至
7.94分钟，惠及近7万个家庭。

此外，他推动“入院、出院一站式服
务”“一次挂号管三天”“检验检查结果
互认”“夜间门诊”等多项惠民政策相继
落地，切实破解就医堵点，让医疗服务
更有温度。

做强县域中医药事业

2020年，祥云县作出医共体总院牵
头推进中医药事业发展的部署，王兴龙
被任命为祥云县中医医院院长。他牵
头组建中医特色专班，搭建县域中医特
色医联体，实现中医药“六统一”管理，
推动县域中医药服务标准化和规范
化。引进专业紧缺高层次人才 2名，依
托6个传承工作室培养传承人37名，培
养省级青年名中医、白州名中医等骨干
人才 28 名。打造品牌专病门诊 12 个，
建设省州级重点专科 8个、专家工作站
11 个，开设中医眼耳鼻喉科，推动全国
首批中医适宜技术耳穴压丸防控儿童
青少年近视试点项目落户祥云。

在他的带领下，祥云县中医医院首
批通过国家县级中医医院综合服务能
力达标验收，晋级为三级中医医院，为
祥云中医药事业高质量发展奠定坚实
基础。

王兴龙：执医改之笔 护万家安康

本报讯（通讯员 王金梅） 为丰富
离退休老同志精神文化生活，持续提升
老年教育服务质效，8 月 29 日，祥云县
老年大学以思政课开启 2026-2027 学
年开学第一课，老年大学全体授课教师
及学员共300多人参加。

在为教师颁发聘书后，县委老干部
局负责人为全体学员讲授专题思政

课。课程立足时代发展，紧扣老年人生
活实际，引导广大学员坚守热爱，勤学
乐学，涵养晚年新风尚；端正态度，尊师
重教，彰显长者风范；遵规守纪，传递温
暖，释放银发正能量。

开学典礼暨思政课结束后，老年大
学开展本学年首场公开课，邀请县红十
字会领导开展应急救护知识专题培

训。培训现场围绕日常应急救护实用
技能开展科普讲解，通过实操演示帮助
老年学员掌握自救互救本领，提升安全
防护意识。

近年来，祥云县老年大学不断优化
课程设置，建强师资力量，既注重思想
引领，又兼顾健康科普、文化兴趣培养，
2026-2027 学年共开设 10 个专业 15 个

班次，还将适时开展公开课、非遗体验
课等，为广大离退休老同志搭建起学习
知识、陶冶情操、交流交友、发挥余热的
优质平台。

广大学员纷纷表示，将珍惜学习机
会，坚持学有所获、学有所乐，把学习成
果转化为服务社会的实际行动，展现新
时代老年人积极向上的精神风貌。

祥云：300名银发学员同上“开学第一课”

近日，习近平总书记对基础教育
工作作出重要指示，强调要遵循教育
规律，落实健康第一教育理念，提升教
育教学质量，促进广大学生身心健康、
成长成才。这一要求切中时弊，也直
指长期存在的教育痛点。

“健康”绝非简单的跑跳体能，而是
涵盖生理、心理、人格与社会适应的整
体健全；“第一”意味着底线——在所有
教育目标中，健康必须优先，不可退让。

毋庸讳言，多年来，分数才是教育
的“硬杠杠”。在许多家庭和学校的天
平上，排名、升学率稳居首位，孩子的
睡眠、运动、心理需求却被挤到边缘。
如今，“健康第一”写进文件、嵌入制
度，需要我们真正做好与“唯分数论”
彻底切割的准备。

落实“健康第一”，先要破除陈旧
观念。“健康是 1，其他都是后面的 0；
没有1，再多的0也毫无意义。”这个道
理朴素却常被遗忘。现实中，教育往
往把这“1”当作“0”的附庸——仿佛健
康只是为了更好地学习，而非学习是
为了更好地生活。当学生因学业压力
出现心理问题，我们首先归咎于“抗压
能力差”而非“负担过重”；当孩子因运
动受伤被叫停体育课，我们惋惜“耽误
课程”而非“健康受损”。这种思维惯
性，才是“健康第一”最顽固的敌人。

落实“健康第一”，必须扭转“运动
耽误学习”的偏见。教育不应局限于
书本知识的学习，保持孩子的身心健
康同学习知识、提高成绩一样重要。
大量脑科学研究表明，运动能显著提
升认知能力、专注力和记忆力，适当的
体育锻炼不仅不会耽误学习，反而能
让单位时间的学习效率更高。把体育
课上足，把课间还给孩子，这不是“不
务正业”“耽误学习”，而是对教育规律
的科学认知。

落实“健康第一”，要走出“重成

绩、轻健康”的误区。家庭是守护学生
身心健康的第一道防线，“欲速则不
达”，成长从来不是一蹴而就的过程，家
长应放下焦虑，多关注孩子的身心状
态，少一些分数攀比，多一些陪伴沟通。
从每天的亲子活动到耐心倾听孩子的
烦恼，从尊重孩子的成长节奏到引导孩
子自省自强，古训“吾日三省吾身”不仅
适用于学生修身，更值得家长每日自
问：今天孩子开心吗？累不累？我是否
看见了他的真实需要？唯有家校同频，
才能为学生身心健康筑牢家庭根基。

落实“健康第一”，最根本的是要
改变以分数为圭臬的评价逻辑。从

“分数第一”到“健康第一”，考验着教育
治理的智慧。评价体系这根“指挥棒”
不转向，“健康第一”就很难真正落地。

“阴阳课表”屡禁不止，根源正在于此。
一边是对身心健康的重视，另一边是
对分数和升学的追求与执念，矛盾的
化解不仅需要教育系统内部调整，更
涉及文化观念、评价体系和社会分配
的整体变革，是一项复杂的系统工程。

制度可以托底，理念却需要每一
个人发自内心的认同与坚守。“健康第
一”不是一道教育的附加题，而是一场
从“育分”到“育人”的范式革命。它追问
的不是操场上跑道的长度、课程表上数
字的密度，而是我们能否看见每一个孩
子作为完整的人，有情绪起伏、有内心
热爱，也会有说不出的疲惫。学校守住
底线，家庭放下焦虑，社会提供空间，各
方同向而行，孩子们才能拥有一个不必
以身心为代价换取分数的童年。到那
时，“健康第一”才能从挂在墙上的口
号，变成支撑孩子走远路的根基。
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让“健康第一”成为教育的“硬杠杠”
□ 赵正琳

本报讯（通讯员 杨宋 欧阳正江
文／图） 8 月 28 日，昆明长水国际机场
内歌声悠扬、花灯舞动，一场饱含弥渡
地域文化特色的文旅快闪活动在此上
演。《小河淌水》《弥渡山歌》《绣荷包》等
经典民歌悠扬响起，搭配特色花灯，让
南来北往的旅客近距离感受弥渡的文
化魅力。

演出在弥渡花灯《绣荷包》中拉开
帷幕，15 名花灯演员灵动起舞，瞬间点
燃现场气氛。

一曲《小河淌水》，台上唱、台下
和。“哎，月亮出来亮汪汪……”熟悉的
旋律响起，女歌手在台上深情演绎。见
此，有人露出笑容，有人轻声跟唱，不少
原本匆匆经过的旅客也停下脚步。台
上台下自然互动，现场气氛迅速升温。
参加快闪演唱的旅客严海源刚下飞机
就看到这个活动，情不自禁地跟唱弥渡
民歌，他说：“以前只是听人介绍弥渡。
我打算去别的城市旅游。通过参与这
次活动，我更全面地了解了弥渡的饮
食、文化、旅游，很想去弥渡吃豆腐宴，
还有体验泡温泉。”

花灯民歌轮番登场，弥渡风情扑面

而来。《大刀舞》《弥渡》《十大姐》《小河
淌水的故乡》《弥渡山歌》《朝山调》等节
目依次呈现。《绣荷包》《十大姐》展现弥
渡花灯热烈鲜活的艺术特色，《大刀舞》
以刚劲有力的表演吸引旅客目光，《弥
渡》《小河淌水的故乡》唱出弥渡的山
水、人文与乡情，《弥渡山歌》《朝山调》
进一步展现弥渡民歌独特的地方韵味。

从 11 时至 15 时，从出发层至到达
层，两场快闪分别亮相“出发”与“抵达”
两个场景。活动以弥渡民歌、花灯戏及
特色歌舞为纽带，将地方文化融入旅客
真实的旅行场景，让更多人认识了小河
淌水的故乡——弥渡，以及丰富多彩的
当地非遗。文化为媒，弥渡与八方旅客
完成了一场生动而自然的相遇。

“这是我们首次将弥渡花灯、弥渡
民歌搬上昆明长水国际机场的舞台。”
弥渡县文化旅游局副局长杨建芳介绍，
下一步工作中，弥渡县将持续深挖本土
文化旅游资源，用好对外展示平台，擦
亮“小河淌水·幸福弥渡”文旅 IP，吸引
更多游客到弥渡泡温泉、品美食、赏花
灯，让游客真正地走进弥渡、住在弥渡、
爱上弥渡。

弥渡文化主题快闪亮相昆明长水国际机场

公益广告公益广告

弥渡花灯弥渡花灯、、民歌民歌、、歌舞表演吸引旅客驻足观看歌舞表演吸引旅客驻足观看。。


