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综合

□ 记者 朱蕾 通讯员 肖斌 杨冠娇

2003年的永平县龙门乡大坪坦村，
是永平县出了名的“穷窝子”，村民靠
种苦荞、苞谷勉强糊口，人均年收入不
足 500元，“本村姑娘往坝区嫁，外村姑
娘不愿来，小伙娶不上媳妇”是村里的
真实写照。当时，刚接任村党支部书
记的杨育志，看着乡亲们“守着青山受
穷”，急在心里，暗下决心要找到一条致
富路。

20多年来，杨育志带着村民们找产
业、找资金、找项目，因地制宜发展高山
生态茶产业，走出了一条茶产业全产业
链发展、农文旅深度融合的致富路。如
今，大坪坦村 2 万多亩茶园年产茶叶
270 多吨，产值超 3500 万元，并在 2021
年成功创建为国家 AAA 级旅游景区。
杨育志还先后获得大理州“优秀共产党
员”称号、大理州“扶贫好村官”称号、大
理州“最美环保人”称号。

荒山荒坡变茶园

2004年，省农科院专家一句“这山
能种茶”，点燃了杨育志发展产业的希
望，却也引来了一场风波。消息传开，
反对声浪汹涌而来：“高寒山地种茶？
这是把钱往火里扔。”“我们祖祖辈辈没
种过茶，失败了谁担责？”……各种质疑
层出不穷，一位老农更是堵上门质问：

“要我们种，你杨育志为啥不种？”
这句话像鞭子抽在杨育志心上。

他连夜召开村“两委”会议，拍着桌子

说：“乡亲们怕，党员干部不能怕。我先
种，赔了算我的，赚了大家跟着干。”

第二天一早，他带着妻子、儿子钻
进荒坡，挥锄开垦。寒冬腊月，山风像
刀子般割着脸颊，手上磨出血泡，就用
布条缠上继续挖；春播时节，他背着几
十斤茶苗在陡坡上往返，摔了跤爬起
来，满身泥污也顾不上擦。

2004年，杨育志带头种下 104亩生
态茶后，党员刘清第一个“冒险”跟着种
了40多亩，村民杨赵军也抱着“试试看”
的心态种了 10亩。“头雁”一动，更多的
群众就跟了上来。渐渐地，“反对声”变
成了“种茶热”，当年全村共种植生态茶
1058.3亩。

茶苗种下后，杨育志还请来专家手
把手教管理技术，跑遍县城找销路，让
乡亲们能安心种植茶叶，也为满山茶苗
寻找更多的销路。2007年春，他家的茶
叶销售了近万元，相当于过去十年的收
入总和。这一年，全村30户茶农都收获
了“第一桶金”，每亩土地的种植收入比
以往翻了3倍，种茶农户迅速增至80多
户，茶园面积成倍扩大。

互助资金成活水

产业刚起步，新的难题就来了。村
民杨学明由于凑不齐买肥料的钱，蹲在
茶地边抹泪；建档立卡户杨树伟想扩大
种植，却因没抵押贷不到款。“没钱，再
好的产业也活不了。”杨育志急得几夜
合不上眼，恰逢村里被列为全国贫困村
互助资金试点，他抢抓机遇，连续 3 次

奔走协调，争取到45万元财政资金。
2007年，村里建立起“民有、民用、

民管、民享、周转使用、滚动发展”的互
助金机制，单笔贷款不超 2 万元、期限
不超 1 年，优先扶持群众发展茶产业。
杨树伟是第一个受益者，他通过互助金
机制借到5000元买了茶苗和肥料，可到
了还款期，还是红着眼圈找到杨育志：

“今年收成差，能不能缓一缓？”杨育志
跟着去茶园一看，发现茶园发展受阻是
因为管理不到位，他没提还钱的事，反
而请专家来给杨树伟“补课”，还帮忙联
系茶叶收购商。第二年，杨树伟不仅还
清了借款，还新种了 9 亩茶，如今茶园
全年收入超过3万元。

靠着这种“滚雪球”模式，互助金从
45 万元增至 86 万元，累计帮助 570 户
（次）农户借款659万元。村民们说：“这
钱就像茶山上的泉水，流到谁家，谁家
的茶园就旺。”

茶旅兴村奔富路

“茶种出来了，卖不上价还是白
搭。”2010年，看着村民背着茶叶在集市
上低价叫卖，杨育志又犯了愁。于是，
他揣着样品跑遍大理、昆明的茶厂找销
路，对方要么嫌量少，要么狠压价。在
回程的火车上，他啃着馒头暗下决心：

“一定要在村里建自己的加工厂。”
没钱建厂房，他就带着村干部们把

废弃的村小学教室改造成初制所；缺技
术工人，他就“三顾茅庐”请来了邻县的
制茶师傅；销路打不开，他背着茶叶跑

各大展销会，邀请客商进村看茶园。
2012年，大坪坦村第一个茶叶初制所投
产，当年就助力村民增收超80万元。

但杨育志并没有满足于现状，他深
知没有龙头企业带动，产业做不大。他
一次次外出，用尽各种办法招商引资。
2015年，博南山茶业有限公司落户大坪
坦村。如今，村里已发展 4家茶企、9条
生产线，能加工绿茶、红茶、普洱茶等多
个品种，6个产品获得A级绿色食品认
证。春茶采摘季，每天超 500名村民在
茶厂务工，日结工资最低 100元。村民
于红秀以前靠低保生活，现在在茶厂务
工，做采茶、包装等工作，一年收入近 2
万元，她逢人就说：“杨书记让我们在家
门口就过上了好日子。”

2020年，大坪坦村46户157名建档
立卡贫困人口全部脱贫，人均年收入突
破1.1万元。但杨育志又盯上了新目标：

“不仅要脱贫，更要带着大家一起致富。”
2018年谷雨时节，杨育志在茶园里

办起第一届“云南永平·博南山谷雨春
茶节”，吸引了上千人来采茶、品茶。到
2025年，春茶节已连续举办七届，成了
村里的“狂欢节”。茶艺表演、山地自行
车赛等活动，让采摘、体验、加工、休闲、
旅游融于一体的乡村旅游发展渐入佳
境，村民杨志开的农庄旅游旺季一天能
接待两三百人，收入超万元。

如今的大坪坦村，曾经的垛木房变
成特色民居，泥土路变成硬化路，村民
们的笑容愈发灿烂。从“穷窝子”到“茶
乡”，杨育志用二十多年坚守和奋斗，兑
现了“带着大家一起致富”的承诺。

让高寒山地长出“金叶子”
——做群众致富“带头人”的基层干部杨育志

清晨，巍山古城群众在群力门广
场锻炼身体。（摄于11月3日）

近年来，巍山县强化全民健身服
务，盘活古城公共空间，丰富群众文
体活动，推动全民健身与全民健康深
度融合，让百姓乐享健康生活。

［通讯员 饶国生 摄］

本报讯（通讯员 李庆芳 王庆龄）
11 月 5 日，由鹤庆县妇女联合会主办，
六合乡妇女联合会、松园村委会、老宇
兰苑协办的“巾帼守乡土 助农兴家园”
主题助农直播活动在六合乡松园村开
播。鹤庆本土巾帼创业带头人李桂芬
走进农家小院，以云端直播模式，为
鹤庆特色兰花产品代言带货，拓宽了乡
村特色农产品销售渠道，助力农户稳产
增收。

直播从中午 1点一直持续到下午 6
点，直播现场乡土气息浓厚、氛围温馨
热烈，感染力十足。带货主播李桂芬立
足松园村兰花特色产业，结合本地种植
资源优势，用朴实接地气的乡音，细致

讲解兰花品种特性、日常养护技巧、种
植发展前景，生动讲述本土兰花产业成
长故事。通过实景展示、在线讲解、互
动答疑的方式，全方位、多角度向广大
网友推介六合松园优质兰花，让深藏大
山的六合特色兰花——大雪素走出乡
村、走进大众视野。本次直播人气高
涨、成效显著，直播 5 小时累计成交 85
单，单株兰花的售价大约 40—50元，成
交额破万，切实把直播间变成了助农增
收的“新阵地”。

李桂芬是鹤庆小有名气的兰花
主播，她在抖音平台直播，直播风格
真 诚 、幽 默 ，不 仅 在 直 播 过 程 中 教
授养花的技巧，而且始终站在兰花消

费者的角度来考虑，因此深受 5 万多
粉丝的喜爱。说到这次的助农直播，
李桂芬高兴地说，每个月她的直播大
约都有 25—30场，无论再忙，都要到农
户家开展 4—5 场助农直播，想用自己
的一点微小力量助力妇女同胞增收
致富。

受助农户高开义看着5个小时就有
这么多的成交量，笑得合不拢嘴，她说：

“平时卖花就是等着别人上门来买，成
交量很低，感谢县妇联和主播的帮助，
一天就让我卖出这么多的兰花，我真的
太高兴了。”

据悉，此次巾帼助农直播，是多方
联动、凝聚合力助推乡村产业发展的生

动实践。依托新媒体电商平台，将“田
间资源”转化为“线上经济”，将“乡土好
物”打造为“增收优品”，有效破解了乡
村农产品销售渠道窄、曝光度低等难
题，为乡村特色产业发展注入鲜活巾帼
力量。

一直以来，鹤庆县妇联积极搭建巾
帼创业帮扶平台，联动乡（镇）、村两级
妇联和本土女性经营主体，引导巾帼创
业者扎根乡土、主动投身乡村振兴主战
场，积极探索电商助农、产业兴农新路
径，充分展现了新时代女性自立自强、
实干奋进的良好风貌，巾帼力量已然成
为带动乡村产业发展、助力群众增收致
富的重要生力军。

直播5小时成交85单

鹤庆县巾帼助农直播助力群众增收

本报讯（通讯员 宋鉴池 何雨璇
文／图） 11 月 5 日，洱源县组织开展
2026年“习习春风 理润洱源”宣讲员宣
讲比赛。活动以赛促学、以赛促讲，着
力打造一支政治立场坚定、理论功底扎
实、业务素质过硬、表达生动鲜活的宣
讲员队伍，推动党的创新理论和方针政
策深入基层、深入人心，用“洱源好声
音”讲好“洱源好故事”。

本次宣讲比赛以“学习宣传贯彻党
的二十届五中全会精神，凝聚奋进合
力，谱写洱源新篇”为主题，30名来自全
县各行各业的参赛选手同台竞技。选
手们立足洱源经济社会发展实际，围绕
生态文明建设、民族团结进步、乡村振
兴发展、红色文化传承、文旅融合创新
等主要内容，借助 PPT、VCR等多媒体
载体，采用现场宣讲与音视频相结合的

形式，从身边人、身边事切入，以小故事
阐释大道理，用基层鲜活实践讲述洱源
奋进历程，生动展现洱源各族群众在党
的领导下感恩奋进、团结拼搏的精神
风貌，立体呈现全县高质量发展的生动
图景。

经过激烈角逐，比赛评选出一等
奖 3 名、二等奖 5 名、三等奖 7 名、优秀
奖15名，以及优秀组织奖5家。

参赛选手表示，通过本次比赛，真
切感受到在党的引领下，全县各族干部
群众感党恩、听党话、跟党走，洱源大地
处处涌动着发展热潮，民族自豪感和责
任感使命感油然而生。比赛同时搭建
起互相学习借鉴、交流提升的平台，大
家将以此次赛事为新的起点，立足本职
岗位担当作为，为洱源经济社会发展贡
献力量。

习习春风润洱源 理论宣讲展风采

本报讯（通讯员 赵雪梅 曹东）
11 月 5日至 6日，云龙县举办 2026年教
体系统团少队干部专项培训，县属学校
团委书记、团委副书记，各乡镇初级中
学团委书记以及各乡镇部分学校的少
先队大队辅导员齐聚一堂，开启为期 2
天的集中学习。

本次培训创新采用“政策授课+分
班实训+现场观摩+研讨提升”相结合
的模式，围绕习近平总书记关于少先队
工作的重要论述、新时代党团队建设政
策解读、意识形态与思政工作要求、团
少干部师德师风和职业素养、舆情风险
防控、校园安全与应急处置等内容展开
专题讲解，并针对共青团业务和少先队

工作，重点讲解了团组织建设、智慧团
建系统操作、团员发展等实操要点，系
统讲授了少先队礼仪规范、主题队日活
动设计、鼓号队及少先队队室建设等
业务知识。参训学员还走进诺邓镇九
年制学校、宝丰完小等示范学校团少
阵地开展现场观摩，交流特色品牌活
动案例，开展分组业务实操研讨、现场
答疑，面对面梳理解决日常工作中的堵
点难题。

此次培训课程设置紧贴基层学校
团少工作实际，内容丰富、实用性强。
通过培训，全面提升了基层团委书记、
少先队辅导员的政治素养、专业能力和
育人水平。

云龙县举办教体系统
团少队干部专项培训

本报讯（通讯员 杨伟全 文／图）
11月 6日至 7日，南涧县总工会开展“暖
新礼包”发放活动，依托数字化服务模
式，为80名新就业形态从业人员送去冬
日的温暖与工会“娘家人”的问候。

“以前领取福利要填表、排队，现在
用手机就能提前登记，到场扫码就能领
取，特别方便！”在活动现场，一名外卖
送餐员拿着刚刚领到的暖心礼包开心
地说。他口中的“方便”，得益于南涧县
总工会在此次活动中采用的“线上申
领、线下核销”数字化服务模式。

据悉，参与活动的职工只需提前通

过“职工之家”App进行线上申领，活动
现场由工会工作人员核对信息后直接
扫码核销即可领取礼包。这一举措打
破了传统发放方式中填表、签字、排队
等候的烦琐流程，极大提高了福利发放
的效率和精准度，让新就业形态劳动者

“少跑腿、快办事”，真正实现了数据多
跑路、职工享便利。

近年来，南涧县总工会紧紧围绕“维
护职工合法权益，竭诚服务职工群众”的
基本职责，不断拓宽服务维度，从阵地
建设、困难帮扶到日常关怀，多措并举
为新就业形态劳动者服务。

南涧县总工会开展“暖新礼包”发放活动

大理 70 正芳华·星耀大理

选手正在进行宣讲。（摄于11月5日）

工会工作人员为新就业形态劳动者发放礼包。（摄于11月6日）


